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	Asociace vyšších odborných škol


Zápis z valné hromady Asociace vyšších odborných škol konané dne 12.4.2011 v v zasedací místnosti C 081 v budově C MŠMT Karmelitská 7, Praha 1, od 10.00 hodin
Program:
 10:00 - 10:05  Zahájení 


 10:05 - 10:10  Volba návrhové komise

                    10:10 - 10:25  Zpráva o činnosti AVOŠ za rok 2010 


 10:25 - 10:35  Zpráva o členské základně a hospodaření AVOŠ za rok 2010,  



                   návrh rozpočtu na rok 2011


 10:35 - 10:40   Zpráva dozorčí rady


 10:40 - 11:15   Prezentace zástupkyň Národní agentury  pro evropské    

                                            vzdělávací programy    

                                            Mgr. Danuša Pašiaková program SVES- studijní návštěvy

                                            Ing. Dana Petrová program Erasmus - mobility studentů a   

                                            zaměstnanců, Erasmus charter
                    11:15 -11:40    Diskuze ke zprávě o činnosti a k vystoupení zástupkyň NAEP  

                    11: 40 -12:10   Přestávka – občerstvení
                                             Vystoupení pozvaných hostů k aktuální problematice VOV
                    12 :10 -12:20   Mgr. Jiří Nantl, LL.M - ředitel odboru vysokých škol
                    12 :20 -12:40   Mgr. Jakub Stárek  - ředitel odboru 24-VOŠ a další vzdělávání

                    12 :40 -12:50   Mgr. Martina Jedličková –gestor pro oblast podpory 2.1. OP VK

 12 : 50 -13:15   Diskuze s pozvanými hosty

                    13 :15 - 13:30   Příspěvky dalších pozvaných hostů

                                             Doc. Ing. Jiří Marek, výkonný ředitel UZS

                                             PaedDr.. Vladimír Krieg, tajemník AK VOV
                     13:30 -13:55   Diskuze a návrh usnesení

                     14:00
Závěr

Přítomno 86 zástupců jednotlivých škol ze 111 sdružených škol v AVOŠ  - viz prezenční listiny. 

Z hostů přítomni: Mgr. Danuša Pašiaková – Národní agentura pro evropské vzdělávací programy, Ing. Dana Petrová – vedoucí programu Erasmus, Mgr. Jiří Nantl, LL.M. – ředitel odboru VŠ, MŠMT, Mgr. Jakub Stárek – ředitel odboru 24, MŠMT, Mgr. Martina Jedličková – MŠMT – gestor pro oblast podpory OP 2.1, Doc. Ing. Jiří Marek – výkonný ředitel UZS,                                             PaedDr.. Vladimír Krieg -  tajemník AK VOV, MŠMT, PaedDr. Vladimír Zelinka -  zást. SSŠČMS  
Jednání zahájil a řízením celé valné hromady byl pověřen Mgr. Karel Štix, ředitel SZŠ a VOŠ zdravotnické České Budějovice, místopředseda KV AVOŠ a přednesl návrh na volbu:

Návrhové komise:

RNDr.Jiří Homolka, předseda,
Ing. Miroslav Merten, Mgr. Miroslav Zeman, členové
Valná hromada souhlasí s volbou návrhové komise.
Valná hromada předložený jednací řád valné hromady schválila. Jednací řád tvoří přílohu tohoto zápisu.

Předsedkyně AVOŠ Ing. Markéta Pražmová přednesla zprávu o činnosti Asociace vyšších odborných škol za rok 2010. Tato zpráva tvoří přílohu tohoto zápisu.

Mgr.Václav Kočovský, předseda dozorčí rady přednesl zprávu dozorčí rady za rok 2010, která tvoří přílohu zápisu. Dále přednesl návrh rozpočtu na rok 2011, který je rovněž součástí tohoto zápisu.

Dále byla všem přítomným přednesena zpráva o hospodaření za rok 2010 a stav členské základy. Zpráva tvoří součást zápisu.

Valná hromada odsouhlasila předložené  za rok 2010:

Zprávu o činnosti, zprávu dozorčí rady, návrh rozpočtu na rok 2011, zprávu o hospodaření za rok 2010.
S ohledem na skutečnost, že člen dozorčí rady Ing. Jiří Batulka, ředitel VOŠ ekonomicko –právní , s.r.o. Praha 9 ,se rozhodl odstoupit z funkce člena dozorčí rady, byla provedena na návrh ekonomické sekce kooptace nového člena – Ing. Ludviky Jakešové, zástupkyně ředitele, VOŠ ekonomických studií, Podskalská 10, Praha 2. Valná hromada souhlasí s předloženým návrhem a Ing. Ludvika Jakešová je kooptována do dozorčí rady AVOŠ.

Dále je valné hromadě AVOŠ předložen návrh ze zdravotnické sekce na kooptaci člena koordinačního výboru za sekci zdravotnickou, místo RNDr. Milady Odstrčilové je navržena ředitelka SZŠ a VOŠ zdravotnické Nymburk PhDr. Dagmar Sitná.

Valná hromada svým hlasováním odsouhlasila  kooptaci nových členů do koordinačního výboru AVOŠ a do dozorčí rady.AVOŠ. 

Předsedkyně AVOŠ poděkovala oběma odstupujícím členům za jejich práci a věří, že se jim dále bude dařit na jejich školách. Dále předsedkyně AVOŠ poděkovala všem spolupracovníkům z koordinačního výboru a jmenovitě RNDr. Homolkovi, PhDr. Svobodové a Mgr. Štixovi.

 Prezentace zástupkyň Národní agentury  pro evropské vzdělávací programy:       

 Mgr. Danuša Pašiaková program SVES- studijní návštěvy  

SVES-Study Visits for Education Specialists je program zaměřených na podporu evropské spolupráce prostřednictvím studijních návštěv, jejichž cílem je výměna zkušeností, získání nových informací a navázání přímých kontaktů v oblasti všeobecného a odborného vzdělávání – VET (Vocational Education a Training).

Jaké aktivity program nabízí:

SVES 1 – týdenní studijní návštěvy v zemích EU, EFTA a Turecku (vstup Chorvatska a Švýcarska od 2011).  

SVES 2 – organizace studijních návštěv v ČR. 

Typy studijních návštěv:

· všeobecné vzdělávání,

· odborné vzdělávání,

· smíšené.

Žádosti se odesílají na adresu NAEP. Termín pro podání žádostí o studijní návštěvy - SVES 1 – je zveřejněn na webových stránkách Národní agentury.

Termín pro podání žádosti o přípravu studijní návštěvy v ČR – SVES 2 je stanoven každoročně na 10. října.
Kontakty: Dům zahraničních služeb, Národní agentura pro evropské vzdělávací programy (NAEP), program SVES, Na poříčí 1035/4, 110 00 Praha 1. www.naep.cz.

Celá prezentace je součástí tohoto zápisu.

 Ing. Dana Petrová program Erasmus  - mobility studentů a  zaměstnanců, Erasmus charter

Zapojení do programu Erasmus – program mezinárodní spolupráce a mobility v Evropě. Vše leze získat na www.naep.cz/erasmus
VOŠ musí nejprve požádat o schválení na národní úrovni. Je třeba splnit některou z podmínek – 3 kritéria. 

Kontakty Mobility Erasmus – www.nep.cz/erasmus.

Celá prezentace je součástí tohoto zápisu.

Mgr. Martina Jedličková –gestor pro oblast podpory 2.1. 
Výzva bude vyhlášena koncem dubna a jde o tzv. průběžnou výzvu na kterou lze podávat žádosti do konce listopadu

Výzva není dosud podepsána panem ministrem Dobešem. Sídlo žadatelů může být i Praha, ale příjemcem podpory nemůže být pražská škola, další změnou je doba trvání realizace, která je maximálně 24 měsíců. Také již nemusí být deklarována  udržitelnost projektů.
Dále budou po podepsání výzvy na webových stránkách MŠMT zveřejněny nejčastější  dotazy k této problematice.

 Žadatelům v oblasti podpory 2.1 Vyšší odborné vzdělávání bude ihned po podepsání  výzva  zveřejněná. Tato výzva je zaměřená především na podporu inovací vzdělávacích programů.   

Výzva bude obsahovat povinné a doplňkové aktivity. Žadatelé si budou volit minimálně jednu z povinných aktivit, kterou bude možné kombinovat s aktivitami doplňkovými. 

Povinné aktivita/y projektu: 

-   Inovace vzdělávacích programů v souladu s požadavky znalostní ekonomiky a potřebami trhu práce prostřednictvím modularizace, kreditního systému hodnocení, rozšiřování nabídky kombinované a distanční formy vzdělávání, realizace výuky v cizích jazycích, podpory podnikatelského přístupu atd. 

-   Podpora praxí a stáží studentů VOŠ u budoucích zaměstnavatelů. 

-   Podpora spolupráce VOŠ s vysokoškolským sektorem. 

-  Podpora intersektorální mobility pracovníků VOŠ. 

- Zavádění a inovace systémů monitoringu potřeb trhu práce pro absolventy VOŠ 

Doplňkové aktivity: 

· zapojení odborníků z praxe i ze zahraničí při vytváření a realizaci inovovaných vzdělávacích programů. 

· zapojení odborníků z praxe při podpoře praxí a stáží studentů VOŠ u budoucích zaměstnavatelů. 

  Cílové skupiny: 

· studenti VOŠ; 

· pedagogičtí pracovníci VOŠ včetně odborníků z praxe, kteří působí na VOŠ 

Celková částka alokovaná pro tuto výzvu:           150 000 000 Kč 

Omezení výše finanční podpory na 1 individuální projekt ostatní:  

-       Minimální výše finanční podpory na 1 projekt:      1 000 000 Kč 

-       Maximální výše finanční podpory na 1 projekt:     8 000 000 Kč 

   Vystoupení pozvaných hostů k aktuální problematice VOV

Mgr. Jiří Nantl, LL.M - ředitel odboru vysokých škol MŠMT
· informoval o usnesení vlády č. 143 ze dne 23. února 2011,  kterým vláda schválila vzdělávání pro udržitelný rozvoj a opatření pro roky 2011 a 2012 ke Strategii vzdělávání pro udržitelný rozvoj České republiky (2008-2015). 
Dále informoval o připravovaných legislativních krocích, které povedou k prostupnosti studia na VOŠ do bakalářského studia. Podmínkou  k prostupnosti je vzdělávací program, který bude mít akreditován 120 kreditů, aby mohl jeho absolvent pokračovat v bakalářském programu.

 Mgr. Jakub Stárek  - ředitel odboru 24-VOŠ a dalšího vzdělávání – 
Informoval přítomné, že je velmi dobrá spolupráce mezi skupinou 3 – oblast VŠ a skupinou 2 VOV a další vzdělávání
Dále informoval o základních směrech:
· základní 2 směry – transformace, stabilizace,
· druhá větev - stabilizace VOŠ, absolventi jsou velmi dobře uplatnitelní, je to

obrovská deviza, s VOŠ se počítá a chce s nimi pracovat, MŠMT nechce, aby 

VOŠ byly slepou uličkou, jsou připravovány  požadavky na prostupnost,
· jedná se o desatero pro VOŠ – 9 pro všechny VOŠ, desáté je navíc pro 

zdravotnické VOŠ,
· programy by měly být 2 až 3,5leté,
· jednotná metodika při akreditaci,
· zavedení deskriptorů,
· celý základ je  v nastavení prostupnosti, základem je 120 kreditů, jedná se o prostupnost  k bakalářskému studiu a naopak zpět z VŠ na VOŠ
· zvýšení kvalitativní úrovně, jedná se specializaci,
· měl by se změnit princip akreditace VOV,
· změna financování VOV, ti kteří změní délku studia např. zkrácení na 2 roky, 

 bude podmíněno navýšením počtu hodin týdně (umožnění 40 hodin jednoho

vyučovacího týdne), prostředky by měly být u zkráceného programu na 2 roky 


stejné,
· chce se zachovat profesní odbornost,

v jednání je opatření pro diplomované všeobecné sestry – studium a programy jsou stejné na VOŠ i na VŠ, ale jsou dva rozdílné výstupy, musí být použity  mechanismy, aby mohl být výstupem Bc. v obou případech,

· dále se připravuje podpora pedagogických pracovníků VOŠ,
· současně proběhne legislativní smršť (výraz použit ředitelem odboru),  aby mohl  být

výstup absolventa VOŠ u regulovaných povolání správně oceněn , změna  platové tabulky – výstup reálného ohodnocení,
· možnost VOŠ poskytovat celoživotní vzdělávání – v rámci školy jednoleté profesní pomaturitní studium.

Těchto 10 bodů se představuje na jednáních na jednotlivých krajích s představiteli krajů, zástupců škol.Tyto výjezdy do jednotlivých krajů již probíhají. (Harmonogram je zveřejněn na stránkách AVOŠ).

Diskuse:

PhDr. Thielová – jak to bude u oborů sociální práce – program je dosud shodný s bakalářským programem  a jak ho dostat do 2letého programu?

Mgr. Jakub Stárek  - nikde není řečeno, že všechny školy budou muset zkracovat tříleté programy na dvouleté programy, konkrétně nelze říct, jak se zachováme k sociální práci. 

Mgr. Jiří Nantl – byl jsem na valné hromadě pracovníků v sociální práci, jelikož sociální práce není regulované povolání, což komplikuje skutečnost, jak má výstup vzdělávání vypadat
PhDr. Bílová –  dotaz navazuje na desktriptory, srovnávala  deskriptor 5 a 6 a vůbec neví, kdo zaměstná absolventy z 2letého programu, který bude mít 120 kreditů?
Mgr. Jakub Stárek  – jaké způsobilosti potřebuje absolvent  pro výkon povolání stanovují zaměstnavatelé, ale pokud budou zaměstnavatelé požadovat 2leté vzdělávací programy, nebo pokud budou zaměstnavatelé požadovat 3leté, na to nedokáže odpovědět, ale zkrácení programů se bude ze strany MŠMT podporovat, 

PhDr. Sehnal – jak se bude tvářit VŠ na prostupnost mezi VOŠ a VŠ u absolventa ze zkráceného 2letého programu do bakalářského programu?
Mgr. Jiří Nantl – délka se odvozuje od toho, co se chce dosáhnout, jakých výstupů a dovedností. Pokud jde o prostupnost s VŠ –  hlavní prioritou je, aby byly uznávány kredity, aby si VŠ zvykly diagnostikovat, co již studenti umí a nevzdělávat je ve stejných oblastech, v novém zákoně by mělo být, že VŠ budou respektovat prostupnost, různé VŠ se stavěly k tomuto problému různě. VŠ by měly být zavázány dodržováním prostupnosti.

Mgr. Heřmanová -  termíny jednotlivých jednání jsou známé, ale do kdy bude pak znám výsledek?
Mgr. Jakub Stárek  – po ukončení těchto jednání se stanoví jednotlivý časový harmonogram a předpokládá se, že první možnost takto využívat nového systému bude přespříští školní rok.

Ak. malíř Sedmík - kdy se dojedná případná prostupnost?
Mgr. Jakub Stárek  – ve vysokoškolském zákoně by mělo být uvedeno, že bude zajištěna prostupnost pouze ta, která bude při 120 kreditech učebních dokumentů VOŠ.   MŠMT nebude vyjednávat prostupnost pro jednotlivé VOŠ s jednotlivými VŠ, ale tato prostupnost bude právně zajištěna při počtu 120 kreditů.
PhDr. Kmochová – jakým způsobem MŠMT zajisti, aby VŠ tu prostupnost, která bude deklarována, aby jí plnily?
Mgr. Jakub Stárek  – programy VOŠ jsou specifické – pokud budete mít vzdělávání 2,5 leté nebo 3leté nebo budete budete tento program zkracovat,  vždy bude rozhodující počet kreditů. V zákoně bude napsáno, že pokud má absolvent 120 kreditů bude muset tohoto uchazeče přijmout.

Mgr. Jiří Nantl – MŠMT může nastavit jen něco – míra odbornosti je vysoká, MŠMT nemůže řešit za VOŠ, jakým směrem se VOŠ vydá, zda se škola vydá směrem k VŠ, nebo zůstane VOŠ s různě dlouhými programy, ale musí MŠMT garantovat prostupnost, aby absolvent nebyl ve slepé uličce a dále aby se zbytečně nečerpaly prostředky na vzdělávání a mnohdy se opakujícímu vzdělávání (předměty a oblasti, které již ve stejném rozsahu už učil např. na VOŠ)
Mgr. Burdová – Olomouc – transformaci u nás nechtějí, jak bude postupováno v tomto případě?
Mgr. Jakub Stárek  – na jednotlivá jednání v krajích jsou zváni zástupci zřizovatelů, jsou na tomto jednání přítomni pracovníci z odborů školství na krajích, zástupci škol. MŠMT chce  na tomto jednání představit obě dvě cesty transformace.

Mgr. Tichý – jsou konkrétní představy, jak bude organizačně začleněna VOŠ do VŠ, nebo bude jestli bude toto řešeno separátně?
Mgr. Jiří Nantl – existuje materiál pana Karpíška, organizačních zajištění je několik, VŠ má volnost, je možné, že se VOŠ stane součástí VŠ, její fakultou nebo může být i fakultou, jiným pracovištěm nebo  i institutem. Problém je v tom, že zákon o VŠ je šit na míru univerzitám. Za stávajícího zákona je to program předkládaný VŠ. Zatím se čeká, jaká skupina se vytvoří, kolik těch institucí – VOŠ, které se budou chtít transformovat bude v jaké struktuře. Řada VŠ má zájem o rozšíření svých fakult.

RNDr. Adamcová –  máme za sebou 10 let VOŠ, nová vize je sympatická, vzbuzující naděje, ale má otázku zda za stávající politické situace je dále naděje na tyto vize a změny?
Mgr. Jakub Stárek  – je zájem o to, aby bylo ve  stabilizaci VOŠ dále pokračováno, toto řešení je málo politické a dle jeho názoru není v závislosti na politické situaci.
Mgr. Jiří Nantl – MŠMT materiál do konce roku předloží, ať je politická situace jakákoliv, to je za předpokladu, že tato vláda tento úkol nezruší. Další otázkou je otázka kontroverznosti v senátu a v  parlamentu. Šance na projednání tohoto materiálu je docela vysoká.

V sektoru VOŠ je to obdobné, aby tento plán byl schválen a zrealizován.

PhDr. Kmochová – při konferenci k 10letému výročí byl přítomen prof. Matějů – co se stane s těmi VOŠ, které nepřejdou do 2letého cyklu a zůstanou nadále 3leté? A  jak to bude podporováno?

Ing. Pražmová – budeme spolupracovat na variantním řešení týkající se délky studijních programů. 

Mgr. Jakub Stárek  - řešení délky  je až sekundární, primární  je řešení odbornosti, 
3letá studia budou zachována, není řečeno, že jen ty co se zkrátí budou podporovány.

Bc. Šindelář  – zda je to pravé a správné, že budou VŠ podporovány, aby jejich bakalářské programy, aby byly profesní, vždyť to je proti VOŠ, které toto kritérium profesní splňují a všechny  naše programy jsou profesní a jsou tříleté?
Mgr. Jiří Nantl – ve vyhlášce bude řešeno, které bakalářské programy jsou pro výkon povolání (profesní) a které budou akademické. Pokud Vy – Vaše škola splňuje podmínky pro udělování bakalářských titulů, tak můžete být součástí nějaké VŠ.
Je záměr, aby u studijního programu VŠ bylo zřejmé, zda jde o program profesní nebo akademický.
Bc. Šindelář  – by doplnil – technické VOŠ jsou rovnocenné se stupněm 6 a je to i názor zaměstnavatelů, proč tedy toto vzdělávání není zařazeno do stupně 6?
Mgr. Jiří Nantl  tato debata je velmi složitá a nevyřeší se zde, předpokládá se, že u VŠ teprve po vytvoření  nástrojů bude možno se bavit se o kompetencích a jakou délkou studia toho lze dosáhnout. Není myslitelné, že všichni studenti, kteří budou přijati do bakalářského studia budou procházet až do magisterského.
Mgr. Jakub Stárek  – přiřazovací zpráva – MŠMT zakresluje nově jednotlivé stupně vzdělávání. Pro VOŠ není výhodné, aby byly zařazeny do stupně 6, VOŠ a jejich programy by měly být zařazeny do stupně 5 s dvoutřetinovou prostupností do stupně 6.

      Doc. Ing. Jiří Marek, výkonný ředitel UZS – informoval přítomné co a jaká hlediska ve vzdělávacích programech zajímají zaměstnavatele. Na  trhu práce zvítězí ten, kdo přináší něco nového. Ne všichni zaměstnavatelé potřebují vysokoškoláky. Z pohledu trhu práce se zdá, to co navrhuje Mgr. Jakub Stárek, že je rozumné. V pozici, kde je regulované povolání, tak jsou garantovány výstupy a vzdělávání. Na mnoha pozicích není vůbec potřeba vysokoškoláka k výkonu určité práce.
Pokud bude třeba pomoci administrovat výzvy, které budou vypsány,  bude UZS participovat na vypsaných projektech s AVOŠ.
PaedDr. Vladimír Krieg, tajemník AK VOV – seznámil se změnami na MŠMT, a o dosavadním průběhu  jednání na krajích. Tato jednání jsou dosud velmi vstřícná.

Dále informoval, že 15. května končí dvěma třetinám členům AK jejich funkční období  a k 15. květnu budou jmenováni noví členové, což je v gesci min. školství jmenovat členy AK VOV.

Předseda návrhové komise RNDr. Homolka přednesl valné hromadě návrh snesení:

NÁVRH  USNESENÍ  VALNÉ  HROMADY  AVOŠ

1. VH schvaluje zprávu o činnosti za rok 2010.

2. VH schvaluje zprávu dozorčí rady za rok 2010 a zprávu o hospodaření za rok 2010.

3. VH schvaluje návrh rozpočtu na rok 2011.

4. VH bere na vědomí zprávu o členské základně za rok 2010.

5. VH bere na vědomí informace o aktivitách a tématech projednávaných v Koordinačním výboru AVOŠ.
6. VH souhlasí s kooptováním nové členky dozorčí rady Ing. Ludviky Jakešové ( za odstupujícího Ing. Jiřího Batulku) a PhDr. Dagmar Sitnou  do zdravotnické sekce KV AVOŠ ( odstupuje PhDr. Milada Odstrčilová)
7. VH ukládá členům Koordinačního výboru AVOŠ aktivně spolupracovat s Unií zaměstnavatelských svazů.
8. VH doporučuje členským školám, aby se podle svých možností aktivně zapojily do Operačního programu Vzdělávání pro konkurenceschopnost, oblast podpory 2.1 – vyšší odborné vzdělávání.

9. VH doporučuje členským školám, aby při akreditaci vzdělávacích programů upřednostňovaly modulární uspořádání a kreditový systém hodnocení.

10. VH AVOŠ upřednostňuje v dalším vývoji variantu stabilizace sektoru VOŠ korespondující s představami odboru „vyššího odborného a dalšího vzdělávání MŠMT“.
11. VH AVOŠ souhlasí, aby AVOŠ spolu s UZS a zástupci jednotlivých sekcí se zúčastnili výzev v rámci opatření 2.4 partnerství a sítě a 2.1 Vyšší odborné vzdělávání v rámci operačního programu vzdělávání pro konkurence schopnost. 
Hlasování o návrhu usnesení:

Přítomno 86 členů,

Pro: 86 členů,
Proti: 0
Zdržel se: 0
Závěr:

Předsedkyně AVOŠ uzavřela jednání valné hromady. Velmi kladně hodnotila  vysokou účast na tomto jednání VH a domnívá se, že představitelé škol stojí na křižovatce a  mají mimořádnou šanci, aby se správně rozhodli kam chtějí  směřovat v budoucnu. Popřála všem, aby toto jejich rozhodnutí bylo správné a nemuseli pochybovat  za 3 roky o správnosti této volby.
Přílohy Zápisu z valné hromady tvoří:

Jednací řád,

Zpráva o činnosti za rok 2010,

Zpráva o hospodaření za rok 2010,

Návrh rozpočtu na rok 2011,

Zpráva dozorčí rady.
Prezentace programu SVES,

Prezentace programu Erasmus,
Zapsala: Růžičková

