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Stanovy spolku

ASOCIACE VYSSiCH ODBORNYCH SKOL, z. s.

1. NAZEV A siDLO
Nazev spolku je: ASOCIACE VYSSICH ODBORNYCH SKOL, z. s. (dale jen ,spolek®).

Sidlem spolku je Praha.

2. CHARAKTER SPOLKU

Spolek je nezavislym, dobrovolnym a nepolitickym sdruZenim vy3Sich odbornych $kol na tzemi Ceské
republiky.

Spolek je pravnickou osobou podle ¢eského prava, s celostatni plsobnosti.

3. ZAKLADNIi UCEL SPOLKU

Zakladnim ucelem spolku je napliiovani spoleCnych zajmu vyssSich odbornych $kol na uzemi CR
v souladu s pravnimi predpisy Ceské republiky.

4. CiL SPOLKU

Zakladnim cilem spolku je:

- sdruzovani ¢lend na zakladé shodného projevu vile s cilem zkvalithiovat Uroveri vyssiho
odborného vzdélavani, které je souclasti terciarniho vzdélavani, koordinace c&innosti ¢lenu
a pfispivani k upeviovani spoluprace mezi nimi,

- formulace spoleC¢nych zajma ¢lend a jejich prosazovani v soucinnosti s organy statni spravy
i samospravy,

- ochrana zajmu a prosazovani prav a opravnénych pozadavku ¢lenu.

5. FORMY CINNOSTI SPOLKU
Formami &innosti spolku jsou zejména nasledujici &innosti:

- zprostfedkovani vymény zkuSenosti mezi jednotlivymi Cleny, poskytovani metodické pomoci
a organizace odbornych seminaru,

- navazovani partnerskych vztah( a spoluprace s vefejnym a podnikatelskym sektorem a Skolami
v CR i v zahranigi,

- aktivni ucast na legislativnim procesu a na tvorbé rozvojovych koncepci,

- vypracovavani stanovisek a doporuéeni pro organy statni spravy a samospravy, pfedkladani
navrh a namétd MSMT CR ke zkvalitnéni Grovné VOV,

- vytvareni informacnich siti mezi svymi ¢leny, zabezpecovani publicity a informovanosti verejnosti.
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6. CLENSTVI

Clenem spolku mGze byt jen vy$3i odborna $kola registrovana v rejstfiku kol a $kolskych zafizeni
vedenym MSMT, ktera souhlasi se stanovami spolku, a dodrZuje stanovy a usneseni organ( spolku.
Clenstvi ve spolku vznika dnem, kdy koordinaéni vybor spolku rozhodne o pijeti Zadatele na zakladé jeho
pisemné pfihlasky.

Za Clena spolku jedna jeho statutarni zastupce nebo jim povéfena osoba.

Clen spolku ma pravo zejména:

- zuc&astnit se valné hromady,

- byt volen do organl spolku, vyjadfovat se k €innosti spolku a jeho organu, podavat navrhy a klast
otazky,

- nominovat a volit kandidaty do volenych organud spolku,

- byt informovan o veSkeré ¢innosti spolku, podilet se na ni avyuzivat vSech vyhod, plynoucich
z Clenstvi.

Clen spolku je povinen zejména:

- dodrZovat stanovy, plnit usneseni valné hromady

- platit ¢lenské pfispévky ve stanovené vysi a tim se podilet na nakladech spolku spojenych s jeho
¢innosti a vzniklych v b&Zném roce,

- neprodlené sdélit pfedsedovi zmény v evidencnich udajich obsazenych ve €lenské pfihlasce,

- aktivné hajit zajmy spolku, dodrzovat vSechny vnitfni dohody a nepodnikat Zadné kroky, které by byly
VvV rozporu se zajmy spolku,

- UcCastnit se jednani oborovych sekci spolku, a pfispivat ke zlepSeni jejich prace.

Spolek je opravnén vici svému €lenovi uplatnit nize uvedené sankce, pokud jeho ¢innost bude v rozporu
se stanovami a zajmy spolku:

- napomenout ¢lena, napomenuti provede pisemné predseda,
- vyloué€eni ze spolku.

Clenstvi ve spolku zanika:

- vystoupenim cClena spolku, pfi¢emz vystoupeni nabyva ucinnosti dnem doruCeni oznameni
o vystoupeni pfedsedovi,

- vylou€enim,

zanikem d&lena,

vymazem C&lena z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,

- zanikem spolku.

Dnem zaniku ¢&lenstvi ve spolku zanika rovnéz &lenstvi v organech spolku.

Predsednictvo vede seznam ¢lend, do kterého zapisuje:

jméno ¢lena,

kontaktni udaje ¢lena,

osobu, ktera €lena zastupuje,

datum vzniku a zaniku €lenstvi,

datum vzniku a zaniku funkce ¢lena v organem spolku.

Seznam ¢lent nebude zpfistupnén.
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7. CESTNE CLENSTVI

Za mimoradny a dlouhodoby pfinos ve prospéch vyssich odbornych skol a Asociace vyssich odbornych
Skol mGze byt pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera nereprezentuje VOS, jmenovana Cestnym ¢Elenem
spolku.

Cestny ¢len se jako host mize udastnit jednani v8ech organ spolku, ma pravo se vyjadfovat
k projednavanym skutecnostem, nema vSak hlasovaci pravo.

Pozada-li na jednani organu spolku o slovo ¢estny ¢len, musi mu byt udéleno.

8. ORGANY SPOLKU
Organy spolku tvofi:

- valna hromada,

- pfedsednictvo,

- koordinaéni vybor,

- dozorci rada,

- oborové sekce,

- oddéleni projektd a vysokych skol.

Funkéni obdobi vSech volenych organu spolku je pét let.

9. VALNA HROMADA

Valna hromada je nejvy8Sim orgdnem spolku a tvofi ji vSichni fadni ¢lenové spolku. Valnou hromadu
svolava nejméné jednou roné pfedseda pisemnou pozvankou zaslanou nejméné tfi tydny pred jejim
konanim. Valna hromada se sejde také tehdy, pozada-li o to pisemné nejméné jedna tietina ¢lenll spolku
nebo pfedseda dozorc¢i rady, a to nejpozdéji do tfi tydnd od doru€eni takové Zadosti predsedovi spolku.
Program jednani musi byt sou€asti pozvanky na jednani valné hromady. Jednani fidi obvykle pfedseda.
Zapis z jednani ovéfuje a podepisuje predseda a ovéfovatel a zasila se vSem ¢lenam spolku.

Rozhodnuti valné hromady se pfijima hlasovanim.
Kazdy ¢len spolku ma jeden hlas.

Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna alespon jedna tfetina vSech ¢lena spolku. Rozhodnuti
je pfijato, pokud je pro navrh nadpolovi¢ni vétsina pfitomnych ¢lenl. Neni-li valna hromada schopna se
usnaset, svola pfedsednictvo spolku nahradni valnou hromadu se stejnym programem do jednoho
mésice ode dne plvodniho konani, tato opakovana valna hromada je usnasenischopna bez ohledu na
pocet pfitomnych ¢lend.

Valna hromada ma nasledujici pravomoci:

- voli koordina&ni vybor spolku,

- voli dozorgi radu spolku,

- schvaluje zpravu o €innosti a zpravu o hospodareni,

- schvaluje vyro¢ni zpravy a koncepci hospodafreni spolku,

- schvaluje rozpocet,

- schvaluje plan €innosti,

- schvaluje stanovy spolku a jejich zmény,

- schvaluje vySi a splatnost ¢lenského pfFispévku.

- schvaluje vznik nové oborové sekce nebo navrhy zmén v ramci zafazeni Skol do sekci

ZpUsob svého jednani valna hromada upravuje jednacim a volebnim fadem.
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10. PREDSEDNICTVO SPOLKU

Pfedsednictvo je statutarnim organem spolku. Jedna se o kolektivni organ, ktery je tvofen pfedsedou
spolku a dvéma mistopfedsedy.

Pfedsednictvo je voleno koordina¢nim vyborem z ¢lend koordinaéniho vyboru.
PFfedsednictvo Fidi ¢innost spolku a je odpovédné valné hromadé.
Pfedsednictvo odpovida za hospodareni spolku podle schvaleného rozpoctu.

Navenek zastupuje spolek predseda, nebo spole¢né oba mistopfedsedové.

11. KOORDINACNi VYBOR

Koordinac¢ni vybor je fidici, vykonny a konzultativni odborny organ zastupujici jednotlivé oborové sekce,
svolava ho nejméné 3 x ro¢né predseda spolku.

Koordinaéni vybor tvofi dva zastupci kazdé oborové sekce a Vedouci a 2 zastupci oddéleni projekt
a vysokych skol.

Koordinaéni vybor Fidi pfedseda spolku. Koordinaéni vybor je usnaSeni schopny, je-li pfitomna
nadpolovi¢ni vétsSina jeho ¢lend. Rozhodnuti je pfijato, pokud je pro navrh nadpoloviéni vétSina
pfitomnych ¢lend.

Koordinaéni vybor

a) projednava zpusob realizace programu ¢innosti;

b) navrhuje valné hromadé vysi Elenského pfispévku;

c) navrhuje a odvolava vedouci jednotlivych sekci ze zvolenych zastupcll za oborovou sekci
v koordinaénim vyboru;

d) pfijima nové ¢leny a ukonduje Clenstvi;

e) rozhoduje o pfijeti za Eestného ¢lena;

f)  rozhoduje o odméné predsedy, mistopfedsedl a ¢lenli dozoréi rady a také stanovuje
odménu administrativnich pracovniku, pfipadné jinych ¢lenl spolku;

g rozhoduje o zaloZeni nové oborové sekce; jeji zaloZeni musi potvrdit na svém
nejblizS§im jednani valna hromada;

h)  navrhuje zmény ve sloZeni dosavadnich oborovych sekci, v€etné jejich nazvu.

Pfedseda je povinen svolat do tfi tydn koordinacni vybor, pozada-li o to nejméné 1/3 jeho ¢lend.
Nesvola-li pfedseda koordinacni vybor ve stanovené Ihité, svola jej neprodlené jeden z mistopfedsedu.

Hlasovani per rollam

11.7.1. O zalezitostech spadajicich do plsobnosti koordinacniho vyboru muze byt rozhodovano mimo

zasedani. Pfedseda zasle navrh rozhodnuti na adresu nebo e-mailovou adresu ¢lenl
koordina¢niho vyboru. Navrh musi obsahovat navrh usneseni, podklady potfebné pro jeho
posouzeni nebo Udaj, kde jsou uvefejnény a udaje o Ihité, ve které se ma ¢len vyjadfit. Lhata k
vyjadreni €ini 7 dni od doru€eni navrhu ¢lenovi vyboru.

11.7.2. K platnosti hlasovani se vyzaduje pisemné vyjadreni ,souhlasim / nesouhlasim® ¢lena vyboru

s uvedenim dne, mésice a roku, kde bylo vyjadfeni u¢inéno, opatfené vlastnoru¢nim podpisem
¢lena vyboru na listinu obsahuijici plné znéni navrhu rozhodnuti.

11.7.3. Nedoruci-li ¢len vyboru ve Ihtté sedmi dn od doru¢eni navrhu své vyjadreni k navrhu usneseni,

plati, Ze s navrhem nesouhlasi.



11.7.4. Pfedseda oznami ¢lendm koordina¢niho vyboru v pisemné formé vysledek hlasovani a v pfipadé

pfijeti usneseni jim oznami téz cely obsah pfijatého usneseni.

11.7.5. Rozhodnuti se pfijima vétSinou hlas vSech ¢&lenl koordinaéniho vyboru. V pfipadé rovnosti hlast
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rozhoduje hlas pfedsedy.

12. DOZORCi RADA

Dozorci rada je kontrolnim organem spolku, jehoZ €innost spociva v revizi veskeré €innosti spolku,
zejména se zvlastnim zfetelem ke kontrole finanénich tokd. Jedna se o kolektivni organ, ktery je tvofen
pfedsedou, mistopfedsedou a ¢lenem.

Dozor¢i rada ma vuci koordinacnimu vyboru pravo na predlozeni veSkeré dokumentace o innosti spolku.

Dozor¢i rada voli a odvolava ze svého stfedu pfedsedu a mistopfedsedu. Dozorci radu svolava a Fidi
jeji pfedseda, a to nejméné dvakrat ro¢né.

Pfedseda dozor€i rady svolava a fidi jednani dozor¢i rady. Mistopfedseda zastupuje pfedsedu v dobé
jeho nepfitomnosti v plném rozsahu. Pfedseda dozor¢i rady je povinen svolat dozor¢i radu do tfi tydna,
pozada-li o to pisemné kterykoliv ¢len dozoréi rady. Nesvola-li pfedseda dozoré&i radu ve stanovené Ihuté,
svola ji neprodlené mistopfedseda.

Clenové dozor&i rady se mohou uéastnit jednani koordinaéniho vyboru. Na tomto jednani nemaiji
hlasovaci pravo, maji vSak pravo vyjadfit se ke vSem projednavanym zaleZitostem.

Za svou &innost je dozor&i rada odpové&dna valné hromadé&. Zpravu o své Cinnosti ji podava jedenkrat rocné.

13.0BOROVE SEKCE

13.1.Kazdy €len spolku je ¢lenem jedné z nize uvedenych sekci.

13.2. Spolek vytvaii oborové sekce:

a) ekonomickou,

b) humanitni,

¢) pedagogicko-socialni,
d) technicko-zemé&délskou,

e) zdravotnickou.

13.3. V obdobi mezi valnymi hromadami je koordinacni vybor opravnén vytvofit dalsi oborovou sekci. Valna

hromada ji mdze potvrdit, nebo zrusit.

13.4. Oborovou sekci fidi jeji vedouci. V pfipadé uvolnéni pozice vedouciho sekce ji zastupuje pfedseda

spolku a Fidi jeji jednani.

13.5. Vedouci sekce svolava oborové sekce nejméné jednou ro€né pisemnou pozvankou zaslanou nejméné

tfi tydny pred jejim konanim. Oborova sekce se sejde také tehdy, pozada-li o to pisemné nejméné jedna
tretina ¢lent sekce nebo pfedseda spolku, a to nejpozdéji do tfi tydnd od doruceni takové Zzadosti
vedoucimu sekce. Pozvanka obsahuje datum, &as, misto a program jednani

14.0DDELENi PROJEKTU A VYSOKYCH SKOL

14.1. Oddéleni projektl a vysokych §kol se zabyva monitorovanim moznosti ziskani projektovych dotaci

pro &leny AVOS, spolupracuje s pfislusnymi odbory magistratti mést a méstskych afadi, dba na
dodrzovani podminek dotaénich programu a provadi monitorovani priibéhu realizace projekt(.



14.2. Oddéleni projektl a vysokych Skol Fidi vedouci, ktery je volen valnou hromadou.

14.3. Vedouci oddéleni Gzce spolupracuje s koordinaénim vyborem, pfedsednictvem a ze své &innosti je

zodpovédny predsedovi spolku. U&astni se jednani koordinagniho vyboru.

14.4. Vedouci oddéleni mlze navrhnout své spolupracovniky koordinaénimu vyboru ke schvaleni.
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15. HOSPODARENIi SPOLKU
Majetek spolku tvofi movity a nemovity majetek.
Zdrojem majetku jsou:

15.2.1. ¢lenské pfispévky,

15.2.2. dotace,
15.2.3. dary,

15.2.4. vynosy z projektu z vefejnych a soukromych zdrojli v€etné operacnich programl a ostatnich
programu,

15.2.5. ostatni zakonné pfijmy a vynosy.

Hospodareni spolku se fidi obecné zavaznymi pravnimi predpisy, usnesenimi valné hromady
a koordina¢niho vyboru.

Za hospodareni podle schvaleného rozpoétu odpovida pfedsednictvo.

16. ZAVERECNA USTANOVENI

Spolek zanikne rozhodnutim valné hromady dvoutfetinovou vétSinou hlasu pfitomnych ¢lent spolku.
V pfipadé zaniku spolku provede likvidaci jeho majetku komise schvélena valnou hromadou

Tyto stanovy byly schvaleny nejvy$Sim organem spolku (valnou hromadou) dne 24. dubna 2019 a nabyvaji
platnosti dnem schvaleni.



